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"Interkulturelle Kompetenz" aber fr einige Stellen interessantes
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Einstellungskriterium

Das von den Griinen verfolgte Ziel einer "Quotenregelung fur stadtische Mitarbeiter mit
Migrationshintergrund”, das sie in ihrem Arbeitskreis Soziales am heutigen Dienstag
diskutieren wollen, geht nach Auffassung der FDP-Fraktion in eine "vollig

falsche Richtung". Mal3stab fiir die Auswahl stadtischer Bediensteter misse auch kinftig
die "personliche und fachliche Eignung der Bewerber" sein, so der sozialpolitische
Sprecher der FDP-Fraktion, Rechtsanwalt Georg Schneider.Seiner Auffassung nach
konnten Quoten fur Nichtdeutsche zudem gegen das Grundgesetz verstof3en (Art 3 und
32 1l Grundgesetz). Eine solche Quotenregelung werde es in Offenbach aufgrund dieser
fachlichen und verfassungsrechtlichen Bedenken mit der FDP nicht geben, so Georg
Schneider.

Allerdings kdnne in einer Stadt mit einem so hohen Auslanderanteil “interkulturelle
Kompetenz" fur die eine oder andere Stelle in der Stadtverwaltung sehr wohl ein
"interessantes Einstellungskriterium" sein. Denn Bewerber mit Migrationshintergrund
verfligten selbstredend Uber besondere Qualitatsmerkmale etwa im Umgang mit
Migranten, erlauterte Schneider. Daher begrif3e die FDP auch den Auftrag der
Stadtverordnetenversammlung an den Magistrat, die "interkulturelle Offnung der
Stadtverwaltung und der stadtischen Gesellschaften als eine gesamtstadtische
Querschnittsaufgabe fur Verwaltung und Stadtkonzern anzusehen" und dies bei
Einstellungen zu bertcksichtigen.

Bewerber mit Migrationshintergrund seien auf3erdem gut beraten, sich tber die vom
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Magistrat bereit zu stellenden Unterstiitzungs-, Fort- und Weiterbildungsangebote zu
informieren, die das Parlament eingefordert hat.
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